IPEKYOLU BELEDIYE BASKANLIGI

BANKA PROMOSYONU iHALE KARARI ve ILANI

Sayi: 1 12.01.2026
Konu: Banka Promosyonu

Banka

Promosyonu 2026 -1

Ihale Numarasi

1-Kurumun Adi

Ipekyolu Belediye Baskanlip:

Hafiziye Mahallesi Kazim Karabekir Caddesi Serdar 2. Sokak No: 3

A) Adresi Ipekyolu/VAN
B) Telefon 444 71 60
C) Elektronik

Posta Adresi

beyazmasa@ipekyolu.bel.tr

2-Thale Konusu

Banka Promosyon Ihalesi

3-Ihale Usulii

4734 Sayili Ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve A¢ik Artirma

Usulii
4-Kurumdaki
Calisan Personel | 1.176 Kisi
Sayisi
Kisi [ 1o 2026 Aylik 2027 Aylik 2028 Aylik
Sayisi ‘ Ortalama Maas | Ortalama Maas | Ortalama Maas
199 (Kadrolu 20.609.000,00b| 24.255.000,00b| 28.930.000,005
5-Kurum Memur
Fersonelinin ig |Dami 2.109.466,00b|  2.755.820,00b| 3.662.843,00
Aylik Nakit Is¢i
Alag 924 i"'g"gg 81.774.000,006| 94.502.748,00B| 105.446.880,00E
35 %ye:slis 1.593.737,00b|  1.786.505.00b| 2.019.087,00%
1.176 106.086.203,00b| 123.300.073,005 | 140.058.810,00b
2026 Aylik 2027 Aylik 2028 Aylik
Ortalama Gelir | Ortalama Gelir | Ortalama Gelir
6-Oz Gelirler | Iller Bankast 111.390.372,80b| 178.224.595,208 | 285.159.352,32b
Vergi, harg vb. 125.452.760,205 | 196.960.833,805 | 309.228.509,68b
Toplam 236.843.133,00b| 375.185.429,005 | 594.387.862,005

7-Promosyon
Ihalesi Toplanti
Yeri

Ipekyolu Belediye Baskanligi Meclis Salonu

8-Promosyon
Ihalesi Tarih ve
Saati

26.01.2026 Pazartesi giinii saat 10:30

Banka Promosyonu lhale Komisyonu 12.01.2026 Pazartesi giinii saat 10:00’da yaptigi
toplantida, Banka Promosyon Ihalesinde uygulanacak kriterler ve sartnameyi hazirlayarak;
Yukarida belirtilen tarih ve saatlerde promosyon ihalesi toplantisinin yapilmasina, ihalenin
Kapali Zarf ve A¢ik Artirma Usulii ile yapilmasina, Banka Promosyonu Ihale Ilani ve
eklerinin kurumun internet adresinde yayinlanmasina, Ilgili bankalara (Ziraat Bankasi-
Tiirkiye Is Bankasi- Yap1 ve Kredi Bankasi- Halkbank- VakifBank- QNB Finansbank- Tiirk
Ekonomi Bankasi- DenizBank- ING Bank- Akbank) Banka Promosyon Ihalesi Davet

Mektubu verilmesine karar vermistir.
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Banka Promosyon Ihalesinde uygulanacak kriterler:

1. Banka Promosyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak
yapilacaktir.

2. Banka Promosyonu Ihale Sartnamesi ve diger belgeler https://www.ipekyolu.bel.tr/

adresinde goriilebilir.

Ekonomik agidan en avantajli teklif kapali zarf ve agik arttirma usulleri ile belirlenecektir.

4. Teklifler, en gec 26.01.2026 Pazartesi giinii saat 10:00’a kadar Ipekyolu Belediye
Baskanhg Mali Hizmetler Miidiirliigiine ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan
kapali zarf igerisinde teslim edilecektir. Kapali zarf i¢inde sunulan belgeler kontrol
edilecek ve teklife yetkili oldugunu gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup
bulunmadigi ihale komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri,
hazir bulunan isteklilerin huzurunda, alinig sirasina gore agiklanacak ve en yiiksek teklifi
veren ilk 5 (bes) banka ile ihaleye devam edilecek olup; diger bankalar elenecektir. Kalan
banka yetkilileri ile agik artirma turlarina gegilerek her defasinda bir 6nceki turdaki en
yiiksek teklifin altinda kalmamak sartiyla teklifler yenilenecektir. Her turda en diisiik
teklifi veren banka elenecektir. Son 2 (iki) banka kalana kadar agik artirma yontemi
uygulanacaktir. Teklif turlari sonunda son 2 (iki) istekli banka kalinca komisyon, verilen
fiyat teklifleri Uzerinden goriisme yapip, bu istekli bankalardan ihaleye esas son
tekliflerini yazili ve kapali zarf iginde talep edecektir. Son tekliflerin alinmasindan sonra
alinan teklifler komisyon tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Eger son turda
en yiiksek teklifte esitlik olursa, aymi fiyat1 teklif eden istekli bankalardan esitlik
bozuluncaya kadar yazili teklif alinmaya devam edilecektir. Tur aralarinda kendi
merkezleri ile goriigme yapabilmeleri i¢in banka yetkililerine 5 (bes) dakikalik bir siire
verilebilecektir. Thale aym giin sonuglandirilarak agiklanacaktir.
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IPEKYOLU BELEDIiYE BASKANLIGI '
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

Banka
Promosyonu
Ihale Numarasi

2026 -1

1-Kurumun Adi

Ipekyolu Belediye Baskanlig

A) Adresi

Hafiziye Mahallesi Kazim Karabekir Caddesi Serdar 2. Sokak No: 3

Ipekyolu/VAN
B) Telefon 444 71 60
C) Elektronik .
Posta Adresi beyazmasa@ipekyolu.bel.tr

2-Thale Konusu

Banka Promosyon Ihalesi

3-Ihale Usulii

4734 Sayili [hale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve A¢ik Artirma

Usulii
4-Kurumdaki
Calisan Personel | 1.176 Kisi
Sayisi
Kisi | (oo 2026 Aylik 2027 Aylik 2028 Aylik
Sayisi Ortalama Maas | Ortalama Maas | Ortalama Maas
199 |Kadrolu 1) €09.000,008| 24.255.000,008| 28.930.000,006
5-Kurum Memur
Persgnelimim 1g |Daimi 2.109.466,00b|  2.755.820,00b| 3.662.843,00b
Ayhk Nakit Isci
Al 924 iegs"i‘;zi 81.774.000,006| 94.502.748,00B | 105.446.880,005
35 gyeeciis 1.593.737,00b|  1.786.505.00b| 2.019.087,00b
1.176 106.086.203,005 | 123.300.073,00b | 140.058.810,00b
2026 Aylik 2027 Aylik 2028 Aylik
Ortalama Gelir Ortalama Gelir | Ortalama Gelir
By Coelie] fller Bankas: 111.390.372,805 | 178.224.595,205 | 285.159.352.,32b
U2 LEITCr Vergi, harg vb. | 125.452.760,20b] 196.960.833,80b | 309.228.509,685
Toplam 236.843.133,00b| 375.185.429,005 | 594.387.862,005

7-Promosyon
Thalesi Toplanti
Yeri

Ipekyolu Belediye Baskanligi Meclis Salonu

8-Promosyon
Thalesi Tarih ve
Saati

26.01.2026 Pazartesi giinii saat 10:30

A- GENEL SARTLAR

1. Ihale, Ipekyolu Belediye Bagkanligi personelinin; maas, ikramiye, tediye, yolluk, vs.
odemelerini kapsamaktadir.
2. Ipekyolu Belediye Bagkanliginin tiim birimlerinde 1.176 personel bulunmakta,

e 2026 yih ortalama aylk 106.086.203,00b (maas, Ikramiye, harcirah 6demeleri
ve diger odemeler dahil) nakit akisi ve 6z gelirlerimizle 236.843.133,00b nakit
akist olacagi ongoriilmektedir

e 2027 yili ortalama ayhk 123.300.073,00b (maas, Ikramiye, harcirah &de
ve diger 6demeler dahil) nakit akisi ve 6z gelirlerimizle 375.185.@

akisy olacagi onggriilinektedir
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10.

11.

12.

13.

e 2028 yili ortalama aylik 140.058.810,00b (maas, Ikramiye, harcirah 6demeleri
ve diger 6demeler dahil) nakit akisi ve 6z gelirlerimizle 594.387.862,005 nakit
akis1 olacagi 6ngériilmektedir

Anlagsmanin stiresi 15.02.2026 tarihinden itibaren 16.01.2029 ( 15 Subat 2029 maas
Odemesi harig) tarihine kadar 3 yil (36 ay) dir. Anlasma 15.01.2029 maas ddemesi
yapildiktan sonra hig bir uyari, yazigma ve bildirim yapilmadan kendiliginden sona erer.
Ihale tekliflerinin, personelin yartyil ve yaz tatillerinde islem yapma konusunda sikinti
¢ekmeyecegi yaygin Sube, ATM ve servis agi bulunan bankalara verilmesi esas alinmustir.
Ancak bu sart1 tasimayan bankalar ortak noktalardan ticretsiz yararlandirmay: taahhiit
ettigi takdirde bu bankalarin da teklifleri degerlendirilecektir.

Kurumca; aym 15’inde maag alan Personelin Maas 6demeleri her aybasindan 2 (iki) is
glinii 6nce Bankada bulunan Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri
memur olarak gorevli personel igin maag hesaplarina her aymn 15’inin basladig1 gece saat
00.01°de, personelin kullanimina hazir hale getirir. Banka; Kurum personeline maas
haricinde yapilacak diger 6demeleri (fazla mesai, Ikramiye, Tediye, tedavi yardimi, sosyal
yardim, yolluk, vb.) ise, banka listesinin bankaya ulagtirildigi ve 6deme tutarinin banka
hesabina gectigi giinii takip eden giin saat 08.00 itibari ile hesap sahibi personelin
kullanimina hazir hale getirecektir.

Ihaleyi kazanan banka, promosyon tutarini personel sayisina bolerek bulunacak kisi bast
promosyon miktarini 15.02.2026 tarihinde kurum tarafindan bankaya bildirilen isim
listesinde bulunan personellerin hesabina higbir kesinti yapilmaksizin bir defada esit ve
pesin olarak 6denecektir.

Banka anlasma yapildig: tarihten sonra Kurum’a naklen (geldigi kurumdan ne kadar ve
hangi tarihe kadar promosyon aldig: tespit edilip kalan siire i¢in), agiktan ve ilk defa
atama yoluyla goreve baslayanlar ile ayliksiz izinden ddnen personelin, goreve baglama
tarihi baz alinarak hesaplanan promosyon tutarini, personele yapilacak ilk maas 6demesi
ile birlikte pesin ve tek seferde ¢deyecektir. Banka tarafindan 15.02.2026 tarihinde kisi
bazli 6denen promosyon tutarinin 36’°ya boliinmesi suretiyle bulunacak aylik tutarin,
personelin goreve basladig: tarihten sozlesmenin sonuna kadar gegecek toplam ay (maas
alinacak ay sayisi) sayist (personelin géreve basladig: tarihten sonraki kalan ay sayisiyla
carpimi) ile carpimiyla bulunacak promosyon tutari personele yapilacak ilk maas 6demesi
ile birlikte personel hesabina yatirilacaktir.

Kurumdan herhangi bir nedenle ayrilan personelden, 6denmis olan promosyonun iadesini
ile ilgili bankaya bilgi verilir. Odenmis olan promosyonun iade islemleri banka tarafindan
takip ve islem yapilir. Banka tarafindan 15.02.2026 tarihinde kisi bazli édenen promosyon
tutarinin 36’ya bdliinmesi suretiyle bulunacak aylik tutarin, personelin gérevden ayrildig:
tarihten sézlesmenin sonuna kadar gegecek toplam ay (maas alinacak ay sayisi) sayisi
(personelin goreve basladig: tarihten sonraki kalan ay sayisiyla ¢arpimi) ile garpimiyla
bulunacak promosyon tutar1 personelden banka tarafindan talep edilir.

Anlasma yapilan banka; anlagma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayi, sdzlesmeye dahil
personelden yillik kart ticreti ile internet bankaciligi, telefon bankacilifi veya ATM
araciligiyla gergeklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin bankadaki
hesaplarindan aylik veya yillik hesap isletim {icreti, islem masrafi, kart aidat: iiyelik iicreti
vb. herhangi bir ticret veya her ne ad altinda olursa olsun bagka bir masraf ve/veya iicret
vb. talep etmeyecektir.

Anlagma yapilan banka; Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde, durumun
bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa zaman igerisinde mevcut duruma miidahale edip
hizmetin devamin: saglamak konusunda azami 6zeni gosterecektir.

Anlagsma yapilan banka; sozlesmeye dahil personellere kendi ATM'lerini herhangi bir
masraf, komisyon vb. talep etmeden kullandiracaktir.

Anlagsma yapilan banka; maas-6zliik ve diger 6demelerde haftanin her giinii ve saatinde
ATM’lerde yeterli miktarda para bulundurmak zorundadir.

Anlagsma yapilan banka; sozlesmeye déhil personellerin bankacilik islemlerini daha
kolaylikla yapabilmesi igin yeterli sayida ve nitelikte personel gorevlendirdcektir. Banka,

personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesabi ag:abllecektlr { { ,




14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22,

10.

Anlagma yapilan banka personelin bireysel her tiirlii kredi taleplerini en uygun kosullarda
karsilayacak ve faiz indirim avantaji1 saglanacaktir.

Personel ve nakit akisindaki diistislerden kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.
Idare, ihaleyi tek tarafli fesh etmeye yetkilidir.

Bakanlar Kurulu tarafindan maas &demelerinin erkene alindifi durumlarda banka bu
hususu dikkate alarak gerekli tedbirleri almak ve maaslari zamaninda &demek
mecburiyetindedir.

Banka; anlagma stiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu sartname
hiikiimleri uyarinca hem de TCK ve Bankalar Kanunu hiikiimlerine gére baska bir amagcla
kullanmayacak, bu bilgileri gizli tutacaktr.

Banka, her tiirlii 6demenin kolayca hesaplara aktarilmasini saglamak igin kullandig:
sisteme uygun yazilimlan ticretsiz olarak Kuruma verecektir. Anlasma yapilan banka
maaglar1 aktarma formatini Maliye Bakanliginin veri tabanina uygun olacak sekilde ilk
ddenecek maasta diizenleme mecburiyetindedir.

Banka, maasin miktarina bakilmaksizin ATM’den giinliik nakit ¢ekim miktarini
10.000,00.-TL’nin altina diiglirmeyecektir. Ancak subelerden yapilacak para g¢ekme
islemlerinde herhangi bir miktar kisitlamasi yapilmayacaktir.

Anlagma yapilan banka; personelin anlagsmali bankaya olan kredi kart1 ve tiiketici kredisi
borglari ile ilgili olarak, kredi kartt aylik asgari 6demesi veya kredi aylik taksit 6demesi
disinda maas hesabina bloke uygulamasi koyamayacaktir. Icraya diigmiis personel
bor¢larinin tahsili icra daireleri araciligi ile genel hiikiimlere gore yapilacak; kurumun
bilgisi haricinde personel hesabina Maas olarak gonderilen tutara bankanin veya 3.
Sahislarin  alacagina karsilik icra borcu kesilmeyecek ve hesabina bloke
konulamayacaktir. Personel hakkinda bankaya ulagan icra yazilan ile ilgili personele bilgi
verilecektir.

Anlagsma yapilacak banka ile imzalanacak protokolde yer almayan hususlara iliskin, bu
teknik sartnamede belirtilen hususlarin dikkate alinmas1 gerekmektedir.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

Banka ayin 15’inde maas alan personelin personel maaslarini her ayin 15’inde saat 00.01
itibar1 ile personelin kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

Birimlerimizin Ikramiye, Tediye ve diger haklarindan dogan ddemeleri ilgili maddede
belirtilen sekilde bekletmeden personel hesaplarina aktaracaktir.

Banka personele ilgili vadesiz mevduat hesabini otomatik olarak agacak ve her bir
personel adina ticretsiz ATM karti diizenleyerek teslim edecektir.

Banka personeli istekleri dogrultusunda ticretsiz olarak internet ve telefon bankaciligi
hizmetlerinden faydalandiracak ve internet ve telefon bankacilifini kullanan personelin
yapacagi her tiirlti isleminden herhangi bir ticret almayacaktir.

Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabina ait yillik hesap isletim iicreti
alinmayacaktir.

Personelimizin istegi disinda vadesiz maag hesabina ek olarak her ne isimde olursa olsun
fon-yatirim, kredili mevduat hesabi vs. agilmayacaktir.

Promosyon sozlesmesinden sonra hesap agma islemleri kurumlara génderilecek banka
personelleri tarafindan yapilacaktir.

ATM Kurumu, sarf edilen elektrik bedelleri, PTT hat kirast bedellerini ve arizalar
sebebiyle dogacak tamir-tadilat giderleri banka tarafindan 6denecektir.

Sozlesmeye dahil personelin bilgileri, kurumumuzun yazili izni olmadan 3. Sahis ve
kurumlarla ticari amagh paylasilmayacaktir. Ayrica bilgisi paylagilan personelin hukuki
haklar1 saklidir.

Anlasma yapilan banka maagslar1 aktarma formatinit Maliye Bakanliginin veri tabanina
uygun olacak sekilde ilk 6denecek maasta diizenleme mecburiyetindedir.

C- TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU
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3.
4.

Banka promosyon ihalesi 4734 Sayili Kanuna Tabi olmayan Kapali Zarf Teklif Usulii ile
yapilacaktir. Teklif zarfinin {stiinde, bankanin adi, adresi ve yetkili kisinin imzasi
bulunmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla agilacak ve teklif
tutanagina kayit edilecektir. Teklif mektubu bu sartnamede belirlenen usule uygun degil
ise degerlendirmeye alinmayacaktir.

[hale saatinde istekliler tarafindan kapali zarf iginde sunulan belgeler kontrol edilecek ve
teklife yetkili oldugunu gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig: ihale
komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri, hazir bulunan
isteklilerin huzurunda, alinig sirasina gore agiklanacak ve en yiiksek teklifi veren ilk 5
(bes) banka ile ihaleye devam edilecek olup; diger bankalar elenecektir. Kalan banka
yetkilileri ile agik artirma turlarina gegilerek her defasinda bir dnceki turdaki en yiiksek
teklifin altinda kalmamak sartiyla en az 1.000,00 TL artirimlar halinde teklifler
yenilenecektir. Her turda en diigiik teklifi veren banka elenecektir. Son 2(iki) banka kalana
kadar agik artirma yontemi uygulanacaktir. Teklif turlart sonunda son 2 (iki) istekli banka
kalinca komisyon, verilen fiyat teklifleri tizerinden gériisme yapip, bu istekli bankalardan
ihaleye esas son tekliflerini yazili ve kapali zarf iginde talep edecektir. Son tekliflerin
alinmasindan  sonra alman teklifler komisyon tarafindan  degerlendirilerek
sonuglandirilacaktir. Eger son turda en yiiksek teklifte esitlik olursa, ayni fiyati teklif eden
istekli bankalardan esitlik bozuluncaya kadar yazili teklif alinmaya devam edilecektir. Tur
aralarinda kendi merkezleri ile goriigme yapabilmeleri igin banka yetkililerine
5(bes)dakikalik bir siire verilebilecektir. Thale ayn1 giin sonuglandirlarak agiklanacaktir.
Ust Yénetici ve/veya Komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi hicbir gerekce
gostermeksizin yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye
yetkilidir. Teklif sahipleri bu durumlarda herhangi bir hak iddiasinda bulunamayacaktir.
Thale iizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sozlesmeye
davet edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 5 (bes) giin iginde
sozlesmeyi imzalamasi sarttir. Sozlesme Ipekyolu Belediye Bagkanliginda
imzalanacaktir. S6zlesmeden sonra yiiklenici banka, s6zlesmenin baglayacag: ilk giine
kadar tiim islemlerini hazir hale getirecektir.

Sozlesme imzalanan banka, sdzlesme ve eklerinden dogan tiim kanuni yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesine ait her tiirlii vergi, KDV, resim ve harglar: karsilamakla yiikiimlii olup
sozlesmeden once vergilerin yatirildigint gésterir makbuzlari Miidiirliigiimiize ibraz etmek
zorundadir.

D- CEZAI HUKUMLER

Thale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (sézlesme) imzalamaya
yanagmamas1 halinde, verdigi teklifin (ihale bedelinin) %50 si kadar ceza 6demeyi kabul
eder.

Anlasmali banka, sozlesmedeki yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. ve 2.
defa yazili olarak uyarilir. 3. defa tekrarinda ise sézlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu
sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

Banka sozlesme ile iistlendigi isleri Ipekyolu Belediye Baskanligmn yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii
sorumlulugu Banka’ya ait olmak iizere Ipekyolu Belediye Baskanhgi mahkemeden bir
karar almaya, ihtar ve protesto gekmeye gerek kalmaksizin sdzlesmeyi sona erdirir. Bu
durumda Banka Ipekyolu Belediye Baskanhgmdan herhangi bir hak talep edemez.
Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlari yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Itilaf halinde VAN Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Iletisim ve Bilgi I¢in:

Ipekyolu Belediye Baskanlig — Mali Hizmetler Miidiirliigii
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BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA YETKILiISI MEKTUBU

I-.....

[bankanin adi]
.../01/2026

IPEKYOLU BELEDIYE BASKANLIGI )
BANKA PROMOSYONU IHALE KOMiSYONU BASKANLIGINA

.. Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam yetkili olarak

ve verllen tum yeterhk sartlarini ve bilgilerini g6zden gegirip tamamini anlayarak,
Miidiirliiglimiiz Banka Promosyon ihalesine basvurmaktayiz.

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gergek ve her detay: ile dogru oldugunu

bildiririz.

Sira

Adi ve Soyad: | Bankadaki Gérevi | Imzasi

1.Yetkili

2.Yetkili

3.Yetkili

Adi SOYADI

Bankasi Yetkilisi



IPEKYOLU BELEDIYE BASKANLIGI
BANKA PROMOSYON IHALESI TEKLiF MEKTUBU

[bankanin adi]

....[01/2026

26.01.2026 Pazartesi giinii saat 10:30°da ihalesi yapilacak olan Ipekyolu Belediye
Bagskanligi Banka Promosyon Ihalesi igine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir
ayrim ve sinirlama yapmadan biitiin kosullariyla kabul edilmistir. Ihaleye iliskin olarak asagida
fiyat1 igeren sunmus oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak Uc 3) yillik o0deme icin
.................................................................................................. b (rakamla)
................................................................................................. b (yaziyla)
ve promosyon anlagsmasindan sonra, Kurum’a naklen (geldigi kurumdan ne kadar ve hangi
tarihe kadar promosyon aldig: tespit edilip kalan siire igin), agiktan ve ilk defa atama yoluyla
goreve baslayanlar ile ayliksiz izinden donen personelin, géreve baslama tarihi baz alinarak
hesaplanan promosyon tutarini, personele yapilacak ilk maas 6demesi ile birlikte pesin ve tek
seferde 6demeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Adi1 SOYADI

............. Bankas: Yetkilisi

Imza



Konu : Hisse Bilgisi Hk.
Tarih : 01-2026

065021-iPEKYOLU BELEDIYESI

5779 Sayill Kanun geregince Genel Bltce Vergi Gelirlerinden Belediyeniz/idareniz adina tahakkuk ettirilen yasal payinizdan asagida
dékiimi verilen kanuni kesintiler yapildiktan sonra kalan tutar, tarafiniza 6denmek UGzere bildirdiginiz Banka subesine havale edilmistir.
Ayrica, Bankamizca payinizdan kesilemeyen ancak imzalamis oldugunuz mevduat rehin sézlesmesi ve édeme talimati geregince teminat
hesabinizdan muhabir Bankaca tahsil edilen teminath kredi taksitlerinizde ihbar mektubunda gésterilmistir. V

Bilgi edinilmesini arz ederiz.

Tahakkuk :|171.390.816,34
Kesinti :{60.000.443,54
Havale :]111.390.372,80
Sermaye : {3.497.771,76
Niifus : |356977
Havale Olunan Banka Subesi :[TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.O./VAN SUBESI/TR81 0001 5001 5800 7304 9416 08




IPEKYOLU BELEDIYE BASKANLIGH

EVSEL KATI ATIK TOPLAMA BEDELLERI HAKIKINDA
BANKA NOTU BILGI NOTU

Bilindigi Gzere, 2872 Sayili Cevre Kanunu’nun 11 inci Maddesi gergevesinde evsel kati
atik Ureten igyerlerinden, kirleten 6der prensibi gergevesinde, evsel kati atik toplama
bedeli alinmasi zorunlulugu bulunmaktadir.

Belediyemiz igyerleri ve kamu idareleri igin toplam 17.450 mikellefe 2025 yili igin
105.000.000 % evsel kati atik tahakkuku yapmistir. Bu tahakkuktan terkin ve
duzeltmeler sonrasi kismi belirli bir zaman dilimi iginde tahsil edilecek ve tiim tahsilat
yapilan sézlegsme geredi nemalandirilmak suretiyle 15 giin banka hesabinda tutularak
dagihmi yapilacaktir.

Oniimuzdeki 15 gun iginde de 2026 yili igin % 25 fazlasi 131.250.000 % tutarli bir
tahakkuk daha tanimlanacaktir. Béylece 400 milyon tutarli tahakkuk anlasmali olan
banka hesaplarina tanimlanacaktir.




EMLAK VE CTV 2024, 2025, 2026 TAHAKKUK VERILERI

2024 yili;
Toplam tahakkuk emlak : 54.399.527,00
Toplam tahakkuk CTV : 31.595.866,00

Takibe gekilmemis beyanlar: 3.226.830,00

2025 yili;
Toplam tahakkuk emlak : 113.8524.212,00
Toplam tahakkuk CTV : 61.881.000,00

Takibe cekilmemis beyanlar: 16.653.277,00

2026 yil;
Toplam tahakkuk emlak : 233.533.477,00
Toplam tahakkuk CTV : 65.295.966,00

Takibe ¢ekilmemis beyanlar: 3.719.363,40




